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1) Predstaveni vyzvy: Prorodinna opatreni Il.

Nazev vyzvy: Vyzva MAS ORLICKO_OPZ_Prorodinna opatreni ll.

Vyhlaseni vyzvy a zahajeni prijmu zadosti: 15.11.2017, 4:00:00 hodin

Ukonceni prijmu zadosti : 7. 1. 2018, 12:00:00 hodin



Stranky MAS ORLICKO, z.s.

5% \3 Usnadnit rodi€um malych Skolaku/ predskolaku
‘ sladéni pracovniho rytmu s péci o déti
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Zakladni informace

Typ vyzvy: kolova vyzva - jednokolovy systém hodnoceni
Mira podpory: 95% - 100%

Forma podpory: ex-ante (zdlohova — az do vyse 100 %), ex post
Uzemi realizace: uzemi MAS ORLICKO, z.s.

Casova zpUsobilost: od data vyhlaseni vyzvy MAS

Udrzitelnost: neni
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Financni alokace vyzvy

Alokace: 2 890 310 K¢

Celkova alokace: 5,8 mil. K¢

Dalsi vyzvy: dle vyse zUstatku ve vyzvé
Minimalni vyse CZV 400 000 K¢

Maximalni vyse CZV 1 000 000 K¢

Maximalni délka projektu 36 mésicl
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Opravneéni zadatelé

* Nestatni neziskové organizace (85% EU, 15% SR)

*Obce (85% EU, 10% SR, 5% prijemce)

*Prispévkové organizace zfizované obcemi a kraji (85% EU, 10% SR, 5% prijemce)
*Dobrovolné svazky obci (85% EU, 10% SR, 5% prijemce)

*MAS (85% EU, 15% SR)

*Skoly a kolska zafizeni (85% EU, 15% SR)
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Partnerstvi v projektech

e Opravneéni partneri - viz. opravnéni zadatelé vyzvy
*Odpovednost za realizaci projektu vzdy na prijemci!

» cile projektu, nezpUsobilé vydaje, sankce

*Partner s financnim prispévkem
» nutnd smlouva o partnerstvi Zadatel x partner do 1. MZ
*Partner bez finan¢niho prispévku

» pravidla OPZ nevyZaduji zakotvit zavazky partnera
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Partnerstvi v projektech

* ZpUsobilé vydaje vzniklé partnerovi - v rozpoctu projektu, pokud splfuji pravidla
zpUsobilosti).

eZmeéna partnera
»je ve vyjimecénych a odlvodnénych ptipadech mozina

> podstatnd zména - pfedbé&iny souhlas RO, zména pravniho aktu)

*\Verejna podpora - (limit pfipadné verejné podpory je pocitan i pro partnera s financ¢nim
prispévkem)
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Cilové skupiny

* Osoby pecujici o malé déti
» Osoby pecujici o osobu mladsi 15 let

» Osoby vracejici se na trh prace po navratu z materské/rodicovské dovolené
» Osoby, které nevykonavaly zaméstnani nebo samostatné vydéle¢nou ¢innost
po dobu materské/rodicovské dovolené a v fadu mésicl se u nich o¢ekava navrat
na trh prace



Zarizeni péCe o
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Spolecna
doprava déti
do/ze Skoly
a/nebo
priméstského
tabora
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A) Zafizeni péce o déti zajistujici péci o déti vdobé mimo skolni vyucovani
(ranni Ci odpoledni pobyt)

 Vybudovani zafizeni a zajisténi sluZzeb péce o déti mimo rezim vyhlasky ¢. 74/2005
Sb., o zajmovém vzdélavani

* Doplnéni chybéjici kapacity stavajicich institucionalnich forem (skolni druziny, kluby)
s dobou provozu odpovidajici potfebam rodicd (oproti soucasné nabidce druzin téz v
casnych rannich hodinach a az do pozdniho odpoledne)

* Cil: zajisténi péce o déti vdobé mimo skolni vyucovani, kdy j jSOU rodlce '}
zameéstnani '

» Nejde tedy o podporu mimoskolnich vzdélavacich

aktivit, nybrz o posileni sluzeb zajistujicich péci o déti.
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Ve

Zafizeni péce o déti zajistujici péci o déti vdobé mimo skolni vyucovani (ranni

Ci odpoledni pobyt)
* Uréeno pro zaky 1. stupné ZS (popf. pfipravné tiidy ZS) —tj. do 5 t¥idy
* Min. kapacita zfizovaného zafizeni — 5 déti
* Optimalni pocet na 1 pecujici osobu — nejvyse 15 déti
* Do rozpoctu lze zahrnout naklady na doprovody déti pred/po vyucovani do/z
provozovaného zafizeni a naklady na pecujici osobu v dobé pobytu skupiny déti ve
venkovnich prostorach tak, aby se skupinou déti byly vzdy 2 pecujici osoby
* Sluzby péce o déti mohou byt poskytovany i v prostorach, ve kterych je
provozovana druzina podle skolského zakona — neni mozny prekryv provozu obou
zarizeni

> PODMINKA €asového i Géetniho odliseni !!
*Pisemnd smlouva prijemce s rodici déti o poskytovani sluzby (neni soucasti zadosti o
podporu)

» AKTUALIZACE vzdy pfi zméné, minimalné 1 x rocné (vzdy se smlouvou)
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B) Doprovody na krouzky a zajmové aktivity

*Podpora urcena na zajisténi doprovodll déti na krouzky a zdjmové aktivity
*Doprovody MUSI byt vidy vazany na aktivitu A (ZaFizeni péée o déti zajistujici pééi o
déti v dobé mimo Skolni vyucovani )— nemohou byt realizovany jako samostatny
projekt
*Pro rodiée s predgkolnimi a §kolnimi détmi (1. stupen ZS)
*V rozpoctu projektu lze uvést jako sluzbu, nebo bude doprovazejici osoba
zaméstnana na DPC/DPP
*Jedno dité muze vyuzit doprovod (tam a zpét) max. 3 x tydne
*Pisemna smlouva prijemce s rodici déti o poskytovani
sluzby (neni soucasti Zadosti o podporu)

» AKTUALIZACE na kazdé pololeti skolniho roku
*VVedeni denni evidence doprovazenych déti
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C) Priméstské tabory

Zajisténi sluzeb péce o déti v dobé skolnich prazdnin (déti do 15 let véku)

*MUze byt realizovan i jako samostatny projekt
*NemuUze byt soubézné realizovan v kombinaci s aktivitou 2. Doprovody na krouzky a
zajmové aktivity

*Nepobytové tabory

*Doba konani omezena pouze na pracovni dny
*Min. kapacita — 10 déeti

*Pisemna smlouva prijemce s rodici déti o poskytovani

sluzby (neni soucasti Zadosti o podporu)
*VVedeni denni evidence pritomnych déti

*Pozor na bagatelni podporu!
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tabora
*Déti pfedikolniho véku a Zaci 1. stupné ZS
*MuzZe byt realizovan i jako samostatny projekt

*Je vzdy treba zduvodnit potrebnost sluzby

*Musi platit alespon jedno z kritérii:
» Neexistuje zadné spojeni hromadnou dopravou

» Neexistuje vhodné spojeni hromadnou dopravou ve vhodném case (dité by na
zaCatek nebo po konci vyucovani/priméstského tabora c¢ekalo vice nez 30 min.)

»Ndvaznost spoji hromadné dopravy je komplikovana (prestupy, ¢ekani na
jednotlivé spoje, interval mezi jednotlivymi spoji je vétsi nez 1 hod.)
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D) Spolecna doprava déti do/ze skoly a/nebo pfiméstského
tabora

*Lze provozovat pouze jako sluzbu
»neni mozné vyuzivat vlastniho dopravniho prostifedku prijemce dotace nebo
rodiCe ditéte
»cena sluzby vyplyva ze smlouvy s dopravcem (neni vdazana na verejnou
dopravu)

*Pisemna smlouva prijemce s rodici déti o poskytovani sluzby

*Vedeni denni evidence prepravovanych déti

*Ndaklady na doprovazejici/pecujici osoby béhem cesty jsou zplsobilymi ndklady jen
pokud prijemce uzna tento doprovod za potiebny ve zvlast odlivodnénych pripadech
(napr. vyzaduje-li to zdravotni stav ditéte apod.

*Prepravce musi dodrzovat zakonné predpisy (sedacky a poutani déti pasy)
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E) Vzdélavani pecujicich osob

* Jedna se o dalsi profesni vzdélavani pro pecujici osoby zamérené na zlepseni jejich
pristupu na trh prace, vcetné OSVC.

*Volba profesniho vzdélavani musi mit vazbu na projektem deklarované pracovni
uplatnéni.
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Podminky vymezuijici cilovou skupinu

* U cilové skupiny rodi¢ déti musi byt zajiSténa vazba na trh prace. Pfijemce ma pro
kazdé dité vyuzivajici sluzeb v ramci projektu pisemné dolozeno, Ze oba rodice (resp.
jiné osoby pecujici o dité ve spole€né domacnosti) splnuji jedno z nasledujicich
kritérii:

» Jsou zaméstnani, vykondvaji podnikatelskou ¢innost,

» v pripadé nezaméstnanosti si zaméstnani aktivné hledaji, jsou zapojeni v
procesu vzdélavani Ci rekvalifikace.



Podminky vymeazuijici cilovou skupinu
*Osoby pecujici o dité jsou uvedeny v prihlasce ditéte do zarizeni. V pripadé stridavé
péce staci uvést udaje pro jednu z domacnosti, kde dité pobyva. Spolu s prfihlaskou
rodi€ dolozi nasledujici doklady:
» zaméstnany rodi¢ doloZi potvrzeni zaméstnavatele o pracovnim poméru

(pracovni smlouva, DPP, DPC) s uvedenim doby trvani pracovniho poméru; OSVC
doloZi potvrzeni CSSZ o Ghradé odvod( na socialni pojisténi
> nezaméstnany rodié (pfipadné jina pecujici osoba) doloZi potvrzeni z UP CR o
tom, Ze je veden v evidenci uchazecl o zameéstnani (popf. potvrzeni od
pomahajici organizace); osoby v procesu vzdélavani dolozi potvrzeni o studiu
» _osoby absolvuijici rekvalifika¢ni kurz dolozi potvrzeni o Ucasti na
rekvalifikacnim kurzu a certifikdt/potvrzeni o jeho UspéSném ukonceni, pokud
byl kurz ukoncen v dobé konani projektu
*Aktualizovana potvrzeni budou predkladana s kazdou zpravou o realizaci projektu
(détské kluby — 1 x roéné p¥i zméné). V pfipadé OSVC se aktualizované potvrzeni
doklada zpétné vzdy s rocnim vyuctovanim plateb pojistného.
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Povinna dokumentace - shrnuti
*Pisemna smlouva s rodici déti o poskytovani sluzby (aktualizovana na kazdé pololeti
— u relevantnich aktivit)
*Evidence pritomnosti déti
*Doklady o vazbé rodic¢l (osob pecujicich o déti ve spole¢né domacnosti) na trh prace

» Frekvence dokladani — pred pfijetim ditéte do zafizeni a aktualizace v
pripadé zmeény

111 Vydaje, které nebudou soucasti projektu (napr. stravné déti), ale jsou nezbytné
pro realizaci projektu, je potreba presné definovat v projektové zadosti !!!
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3) Indikatory

= nastroje pro méreni dosazenych efektt projektovych aktivit

*Indikatory vystupu
*Indikatory vysledku

«Zadatel voli pouze ty indikdtory z vyzvy, které jsou relevantni pro jeho projekt

*Ve zpravach o realizaci projektu se uvadéji kumulativné — souhrnné za obdobi od
pocatku projektu do konce prislusného monitorovaciho obdobi
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Povinnosti souvisejici s indikatory

*Povinnost stanovit v Zadosti cilové hodnoty indikatoru
» Vcetné popisu zpUsobu stanoveni této hodnoty
*Nastaveni je zavazné
> Uprava — podstatnou zménou
» Pti nesplnéni - sankce
*Pribéziné sledovani jejich naplnéni
» Ve zpravach o realizaci projektu
*Prokazatelnost vykazovanych hodnot
» Smlouvy s rodici, dochdzka déti do zafizeni
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Sankce pri nesplnéni zavazku tykajicich se indikatoru

Celkova mira naplnéni indikatord vystupt

vzhledem k zavazkliim dle pravniho aktu: Sankce:
Meéne nez 85 % a zaroven alespon 70 % 15 %
Meéne nez 70 % a zaroven alespon 55 % 20 %
Meéne nez 55 % a zaroven alespon 40 % 30 %

Méneé nez 40 % 50 %
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Indikatory se zavazkem

Hodnoty, které jsou chapany jako zavazek zadatele, kterého ma dosahnout diky
realizaci projektu

Kéd Nazev indikatoru Mérna Typ
jednotka indikatoru
60000 Celkovy pocet ucastnikU Uéastnici Vystup
50001 Kapacita podporovanych zarizeni | Osoby Vystup
péce o déti nebo vzdélavacich
zarizeni
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Podporené osoby (= Ucastnici)

*Do indikdtord je moZno zapocditat vidy jen jednoho z rodicu (pfip. osob pecujicich o
dité ve spole¢né domacnosti)

*Pokud je v zafizeni vice sourozencl nebo dité vyuziva vice sluzeb — podporenou
osobou je stale jen jeden z rodicu

*Pokud je dité ve stfidavé péci, zapocte se do podporenych osob jedna osoba z kazdé
domadcnosti, tj. dité mize navstévovat dveé rizna zarizeni

*Doporuceni: Zaradit do indikatorli toho z rodicti, ktery je v nejvyhodnéjsi pozici
vzhledem k trhu prace
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Podporené osoby — bagatelni podpora

* pro moznost zapocteni podporené osoby do indikator, musi poskytnuta podpora
dosahnout minimalni hranice 40 hodin

* nizSi mira poskytnutych sluzeb je povazovana za tzv. bagatelni podporu

* osoby, u nichZ prijemce vi, Ze jejich zapojeni do projektu zistane v rozsahu
bagatelni podpory, nemusi zapisovat do IS ESF 2014+, ovSem o jejich zapojeni do
projektu musi i tak mit k dispozici prikazné zaznamy.



Jak spocitat hodnotu indikatoru 6 00 00)?

Pocet zapojenych rodin do projektu 2018 - 2020

2018 2019 2020
pocet pocet pocet
pocet deti| novych |pocetdéti| novych [pocetdeti| novych

rodin rodin rodin
1. turnus 15 15 XX X XX X
2. turnus 15 XX X XX X
3. turnus XX X 15 2 XX X
4. turnus XX 15 0 XX X
5. turnus XX XX X 15 0
CELKEM 23 2 0
Celkovy pocet zapojenych rodin 25 Pozor na bagatelni podporu!

*pro moznost zapocteni podpoiené osoby do indikdtord (6 00 00 — ,,poéet zapojenych
rodin”), musi poskytnuta podpora dosahnout minimalni hranice 40 hodin. Tj. pokud na

druhy turnus prijde 9 déti z deviti rodin (které nebyly na prvnim turnuse), ovsem jedno v

pulce tydne onemocni, nemutZe byt zapo¢teno do poctu ,,novych rodin®)
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Kapacita zarizeni
= Maximalni okamzita kapacita v jeden okamziku dosazena v dobé realizace projektu
= kapacita détského klubu

= kapacita turnusu primeéstského tabora (v pripadé, ze v jeden cas probiha vice
turnusl — soucet kapacit vsech turnusu probihajicich v jeden cas)
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Indikatory bez zavazku
Hodnoty, které nepfedstavuji zavazek Zadatele, ale které je nutné sledovat (Zadatel

ma povinnost vyplnit cilovou hodnotu indikatord, u nerelevantnich je mozno uvést
hodnotu 0.)

Kad Nazev indikatoru Meérna jednotka Typ
indikatoru
50130 [Pocet osob pracujicich v ramci Osoby Vysledek

flexibilnich forem prace
62600 [Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po Osoby Vysledek
ukonceni své ucasti

50105 [Pocet zaméstnavatell, ktefi podporuji  |Podniky Vystup
flexibilni formy prace
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Evidence a vykazovani indikatoru:
* Indikatory jsou zadatelem zaznamenavany do informacniho systému ESF
(IS ESF 2014+) . Pristup do systému zadatel obdrzi po obdrzeni pravniho aktu.

* Indikatory Zadatel vklada na zdkladé udaju ziskanych od rodic(
(Monitorovaci list podporené osoby).

* Do systému se uvadi statisticka data o podporenych osobach a dale informace o
poctu hodin ziskané podpory. V pripadé priméstskych tdbort se jedna o pocet
hodin, které mohl rodi¢ pracovat diky umisténi ditéte do zarizeni podporovaného
z projektu. Pro vkladana data musi mit Zadatel potfebnou evidenci (dochdazka
podepsana rodici).

* Na zdkladé vyplnéni udajl v systému IS ESF se indikatory nacitaji do Zprav o
realizaci projektu.
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4) Zpusobilost vydaju

- , Informace ke zpﬁ_sobily’_(m

Ve c n a vydajum jsou Kk dispozici
v kapitole 6 Specificke

Casti pravidel pro

Zp cls 0 bi I OSt Zadatele a prijemce v

ramci OPZ
b4 F
C as ov a Datum zahajeni
Naklady vznikle v dobé realizace projektu
realizace projektu nesmi pfedchazet datu

zpusobilost

vyhlaseni vyzvy MAS
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Jedna se o naklady spojené s aktivitami pro cilovou Jedna se o souvisejici naklady
skupinu. spojené s realizaci projektu,
predevsim administrativni.

Jsou absolutné vycisleny v projektu. Je u nich

posuzovana ucelnost, potrebnost, efektivnost a

hospodarnost. Pro posouzeni efektivnosti jsou dale Tvofi 25% primych nakladd.
stanoveny limity u vybranych druh( vydajd a

obvyklé mzdy a platy u mezd.

Zadatel je bude dokladat s kazdou ZOP a jsou Nejsou pfedmétem kontroly MPSV,
predmétem kontroly MPSV. musi byt vSak ucelné a hospodarné

vyuzity pro projekt. MUze byt
predmétem naslednych kontrol.




MAS.Orlicko.cz

‘Stranky MAS ORLICKO, z.s.

Zpusobilost vydaju

* Osobni naklady
» Mzdy a platy pecujicich osob — pracovni smlouvy (PS), dohoda o pracovni
¢innosti (DPC), dohoda o provedeni prace (DPP)

* Cestovné
» Cestovné ani jizdné ¢len( realizacniho tymu ani déti neni zpGsobilym pfimym
vydajem. Cestovné pecujicich osob spadd do neprimych ndkladl projektu,
cestové déti nemuzZe byt soucasti projektového rozpoctu.
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Zpusobilost vydaiju

*Drobné stavebni Upravy
» Z primych nakladl je mozno financovat stavebni Upravy prostor zafizeni
urcenych pro praci s détmi, max. 40 000 K¢. V pripadeé stavebnich uprav pro
projekt samotny (napr. pracovisté projektového manazera) by se jednalo o
neprimé naklady.

*Nakup sluzeb
» Doprava déti do/ze Skoly je moznd pouze za predpokladu, Ze je nezbytna pro
realizaci projektu s ohledem na cilovou skupinu, a je efektivni a hospodarna.
» Do této kapitoly je mozné zaradit také sluzby péce o déti (v pripadé, Ze by
vychovatelky nebyly ¢clenkami realizacniho tymu a pracovaly by na Zivhostensky
list).
» Najemné pro druzinu mUze byt zpUsobilym vydajem v poloZce Nakup sluzeb
nebo Najem/operativni leasing odpisovaného majetku. (Ndjemné vyuzivané k
administraci projektu je soucasti neprimych nakladu.)
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Zpusobilost vydaju
* Nakup vybaveni

» Z primych nakladl je mozno financovat nakup vybaveni a materialu pro praci
s cilovou skupinou (détmi). Nelze porizovat vybaveni spojené se stravovanim
(varnice, esSusy, ... ). Z pfimych nakladd neni mozné hradit papir.

» Z neprimych ndkladd je moZno pofizovat vybaveni pro administraci projektu
(PC, tiskarna, stal, papiry, ...)
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Stanoveni vyse osobnich nakladti

dle ,Tabulky obvyklych cen, mezd a platu”, ktera byla sestavena na zakladé
informacéniho systému o pridmérném vydeélku (ISPV)

«daldi pozice vychazeji z ISPV - z platové sféry CR

ISPV- platova sféra CR - minimum je 1. decil, maximum je 9. decil

(kromé vychovatel( pro osoby se specidlnimi vzdélavacimi potrebami)

Regionalni statistika ceny prace - Pardubicky kraj

Platova sfera
za 4. étvrtleti 2016

Specialisté a odborni pracovnici v oblasti viwchovy a vzdélavani jinde neuvedeni (2359)
Hruby mésiéni plat v korunach za mésic
Podet zam. v tisicich™ 1. decil 1. kvartil Median 3. kvartil 9, decil Priimér
0 5488 22 489 23922 25 353 2T X33 30237 25 8ol

*Jedna se o hruby plat, proto je nutné navyseni o 34 %


https://www.ispv.cz/cz/Vysledky-setreni/Archiv/2014.aspx
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Stanoveni vysSe osobnich nakladt

*Hodinova sazba - pokud zaméstnanec zajistuje v projektu stejnou ¢i obdobnou
cinnost, jakou vykonava mimo projekt, pak se vyse sazby za praci pro projekt a za
stejnou ¢i obdobnou praci bez vazby na projekt nemohou lisit.

* Pfi stanoveni platu je nutné prihlédnout k platdm v misté a case obvyklém
(= optimalni vyse platu je median, vyssi hodnoty musi byt dobire odlivodnény)

Ill

e Stale mluvime pouze o zarazeni ,Vychovate

*VySe Gvazku - maximalné 1,0 dohromady u vSech subjekti (prijemce a partnefi)

*Odstupné - zplsobilym vydajem je odstupné pouze do zdkonem uvedené minimalni
vyse

*Odmény - jsou zpUsobilym vydajem za podminky, Ze jsou odménou za splnéni
mimoradného nebo zvlast vyznamného uUkolu. Soucet poskytnutych odmén clena
realizacniho tymu v daném kalendarnim roce vsak nesmi prekrocCit 25 % jeho mzdy
nebo platu za rok
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Pracovni pozice hrazené z neprimych nakladu (NN)

*Pozice hrazené z NN se do rozpoctu projektu neuvadéji

*Projektovy manazer
*Koordinator projektu
»nepracuji ptimo s cilovou skupinou projektu nebo

»nezajistuji vystup, ktery je uréen k pfimému vyuziti cilovou skupinou projektu

*OdUvodnéni: Ackoli tito pracovnici pracuji pfimo s cilovou skupinou rodicu, v pfipadé této
vyzvy ma jejich prace administrativni charakter a vztah s cilovou skupinou je formalni.
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Neprimé naklady

*Nepfimé naklady mohou dosahovat maximalné 25 % primych zpUsobilych nakladu
projektu (pokud nakup sluzeb je méné nez 60 % rozpoctu).
*Nedokladaji se.

*Mezi neprimé naklady patri nasledujici polozky:
» Administrativa, fizeni projektu (v¢. finanéniho), Ucetnictvi, personalistika,
komunikacni a informacni opatreni, obcCerstveni a stravovani a podplrné procesy
pro provoz projektu
» Cestovni ndhrady spojené s pracovnimi cestami realiza¢niho tymu
» Spotrebni materidl, zafizeni a vybaveni
» Prostory pro realizaci projektu
» Ostatni provozni vydaje - najem, energie, telefon...



_Slt}rénky MAS ORLICKO, z.s.

Podminky vykazovani nékterych nakladti
* Cestovné pecujicich/doprovazejicich osob spada do nepfimych nakladu

* V pfipadé spolecné dopravy déti do/ze skoly a /nebo priméstského tabora v ramci
regionu (priméstské oblasti, venkovské regiony) je nutno vyuzit sluzbu dopravce -
polozka bude zahrnuta do kapitoly rozpoctu Nakup sluzeb

* Pripadné prispévky rodi¢l (ponizené o uhradu vydaji mimo rozpocet projektu,
napf. stravné déti) mohou byt zahrnuty do spolufinancovani ze strany prijemce
(pokud by ¢astka vybranych prispévkl presahla vysi spolufinancovani, bude se jednat
o prijmy projektu)

*\/ydaje, které nejsou hrazeny z projektu, ale jsou nezbytné pro jeho realizaci (napt.
stravné déti) je treba uvést v zadosti o podporu
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Zkusenosti z minulych vyzev

* Nejcastéji kracenou polozkou se stal papir, ktery spada do neprfimych
nakladu.

* Dale byla kracena elektronika (fotoaparat, dataprojektor..) — je treba
dolozit ucelnost a hospodarnost.
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5) Dotazy v minulém kole

Rodina v niZ je matka/otec na RD/MT se zapocitava pouze, pokud na tuto dovolenou
nastupovala z pracovniho poméru, nebo mohla nastoupit i z evidence uradu prace?

Pokud matka/otec dolozi potvrzeni o vedeni v evidenci Uradu prace (potvrzeni o zaméstnani,
vedeni v Uradu prace, rekvalifikaci ¢i studiu musi dolozZit oba rodice), mlze byt jejich dité
podporeno v projektu hrazeném z OPZ.

Porizené vybaveni (napf. nabytek) pofizeny pro priméstsky tdbor — Ize ho vyuzivat (v
primérené mire) i pro dalsi aktivity Zadatele (v obdobi mezi turnusy priméstskych tabort)?
Pokud bude vybaveni vyuzivané i pro dalsi aktivity Zadatele, nemuze byt ze 100 % hrazeno

z projektu. V projektové Zadosti by Zadatel mél uvést pomér vyuzivanii k jinym uceldm a dat
do nakladl pouze pfislusny pomér, kterym bude vyuzivani pro projekt.

Je ucastnikem v aktivité prorodinnych opatreni i rodina, kterda ma dité svéreno do péstounské
péce? Jaké potvrzeni pfipadné doklada?

Cilovou skupinou jsou v ramci prorodinnych aktivit osoby pecujici o malé déti, tudiz i péstouni.
Dokladaji potvrzeni o zaméstnani, vedeni v evidenci uradu prace, rekvalifikaci...



6) Proces hodnoceni a vybéru projektu

1. Faze -
HODNOCENI

Pridéleni deskriptor( jednotlivym hodnoticim kritériim Hodnotici
komisi bez prihlédnuti k dalSim predlozenym projektim a
skute¢nostem. Hodnoceni se zaméruje na posouzeni udajud
uvedenych v kazdé jednotlivé Zadosti.

il

2. Faze - VYBER

Provadi Rada MAS na zakladé bod( pfidélenych v hodnoceni.
Vybér je provadén z projektd, které ziskaly minimalni pocet bodli
v 1. fazi hodnoceni (viz. dale) , dle ziskaného bodového
ohodnoceni. Rada viak také prihlizi ke skladbé projektd — mize
nedoporucit projekty k podpore, pokud se seslo vice projektu
zamérenych na 1 cilovou skupinu a byla by tak prekrocena
absorpcni kapacita, nebo pokud by dochazelo k prekryvu s jiz
bézicim projektem.
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Hodnoceni projektu

4 zakladni kritéria hodnoceni:

Potiebnost pro tzemi MAS (45 bod)
Uéelnost (20 bodi)

Efektivnost a hospodarnost (20 bod)
Proveditelnost (15 bod)

PWNPR

100 bodii

Kritéria se hodnoti deskriptory: Vyborné (100%), Velmi dobre (75%), Dobre (50%),

Dostatecné (25%)

Zadatel musi ziskat v kazdém kritériu minimalné hodnoceni ,,DOBRE“
Zadatel musi celkem ziskat minimalné 50 bodt celkem
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Na zakladé ceho hodnoceni probiha?

1. Informace uvedené v zadosti
2. Pripadné - informace uvedené v prilohach (viz. dale)

Informace o hodnoceni projektti — viz. pfiloha €. 1 vyzvy
POZOR:
Hodnotici komise je POVINNA opfit své hodnoceni (udéleni deskriptortl) vidy

vyhradné o informace, uvedené v zadosti.

Hodnotici komise nem(ze zddné skutec¢nosti dovozovat, domyslet, atd.....
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Vybér projektu

Vybér projektt provadi RADA MAS. RADA MAS vybere k podpore projekty dle
ziskaného poctu bodl z vécného hodnoceni az do vyCerpdni vyse alokace s témito
vyjimkami:

* bylo predloZeno vice projektl zamérenych na realizaci obdobnych aktivit pro stejnou
cilovou skupinu ve stejném regionu, které presahuji absorpéni schopnosti; (pozn.: pokud
se sejde skupina nékolika projektd zamérenych na stejnou cilovou skupinu, MAS ORLICKO,
z.s. muze rozhodnout, Ze doporuci k financovani jen nejlépe hodnoceny nebo nejlépe
hodnocené z nich, a to v navaznosti na potrebu pracovat s touto cilovou skupinou v Uzemi
MAS);

e prekryv projektu s jinym jiz bézicim projektem, ktery ma shodné klicové aktivity, stejnou
cilovou skupinu i stejné uzemi dopadu. MizZe tedy vybrat jen jeden nejlepsi, nebo nékolik,
musi se ovsem pri svém rozhodovani fidit podle poctu bodd, které takto stejné zamérené
projekty ziskaly ve vécném hodnoceni. Projekt s mensim poctem bodl nemuze byt
v ramci stejné zamérenych projektl podporen, pokud by z divodu vécného prekryvu
nemeéla byt podpora poskytnuta projektu s vyssim bodovym ohodnocenim.
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7) Publicita

*Alespon 1 povinny plakat min. A3 s informacemi o projektu — je mozno vyuzit el.
Sablonu z www.esfcr.cz nebo https://publicita.dotaceeu.cz/

*Po celou dobu realizace projektu

*VV misté realizace projektu snadno viditelném pro verejnost, napfr. vstupni prostory
budovy

»Pokud je projekt realizovan na vice mistech, bude umistén na vSech téchto
mistech

»Pokud nelze plakat umistit v misté realizace projektu, bude umistén v sidle
prijemce

» Pokud pfijemce realizuje vice projektd OPZ v jednom misté, je mozné pro
vSechny tyto projekty umistit pouze jeden plakat


https://publicita.dotaceeu.cz/
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8) IS KP14+

Webova aplikace pro zadatele o podporu z Evropskych strukturalnich a
investic¢nich fondl (ESIF) v obdobi 2014-2020 - https://mseu.mssf.cz/

MS2014+ \

Nachazite se Uvod

Portél IS KP14+ jako souast MSZO14+|e uréen puuze pru vyp\nuvam a podavani elektronické Zadosti o podporu Viechny dostupné informace o Eerpani z fondu Eviopské unie a seznam kontakti na jednotlivé vyhlasovatele vyzev
projekiu ze alnich fondi E dnich zdroji v prog ém obdobi 2014 aZ 2020. najdete na strankach www.dotaceeu.cz.
Seznam programil a vyjzev ovoD REG I STR AC E »
Informace RO
Kontakty Portal IS KP14+ jako sou¢ast MS2014+ je urcen pro Zadatele/pfijemce pro zadavani zadosti o podporu a sprévu projekti po PRIHLASENI
celou dobu jejich Zivotniho cyklu a déle pro nositele strategii integrovanych nastrojti a externi hodnotitele. Zadosti o podporu
Ockazy na projekt je mozné zadavat az po vyhlaseni vyzev a otevieni programi pro programové obdobi 2014 - 2020. UZIVATELSKE JMENO:
FAQ o
Upozornéni
HW a SW pozadavky HESLO:

- Vterminu od 5. 12. 2015 od 14 hodin do 6. 12. 2015 do 20 hodin bude provedena odstavka systému zakladniho
registru RUIAN. V uvedené dobé nebude mozné v ISKP+14 a CSSF14+ provadét validace na data IS ZR.

PRIHLASIT SE »

Zapomenuté heslo ?

N
s = K

Gesky polski english

Aplikaci zajistuji

OPERACHI EVROPSKA UNIE =) MINISTERSTVO Spolufinancovéno z projektt OPTP:
LI EVROPSKY FOND PRO REGIONALNI ROZVO) s ~=" | PRO MISTNI €7.1.08/2.1.00/12.00147
PaMoC INVESTICE DO VAS1 BUDOUCNOSTI ROZVOJ CR CZ1.08/2.1.00/13.00166

Aplikaci zajisfuji (c) 2013 Ministerstvo pro mistni rozvoj CR, StaromEstské namésti6, 110 15 Praha 1


https://mseu.mssf.cz/

MAS.Orlicko.cz

‘Stranky MAS ORLICKO, z.s.

Prostrednictvim IS KP14+ probiha podani uloh:

e zadost o podporu

e 7adost o platbu — zalohov3, priibéina, zavérecna

e zpravy o realizaci - pribézina, zavérecna (ZoR se v IS KP14+ zobrazi po schvaleni
pravniho aktu, depesSe s upozornénim na bliZici se termin podani)

« 73adosti 0 zménu - ze strany pFijemce i ze strany RO(MPSV)

» veskera komunikace mezi Zadatelem a MAS/MPSV — formou depesi

Podani vsech uloh je pouze elektronické prostrednictvim IS KP14+ 11!
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HW a SW pozadavky

* Pro bezproblémovy chod doporuCujeme nejnovéjsi verzi prohlizece INTERNET EXPLORER.

K podepsani uloh je vyzadovan kvalifikovany elektronicky podpis. Aby bylo mozné ulohy
podepsat, je nutné mit na pocitaci nainstalovanou aplikaci MS Silverlight a balicek TescoSW
Elevated TrustTool, ktery slouzi pro pristup k podpisovym certifikatum.

* Instalacni balicek TescoSW Elevated TrustTool naleznete v MS2014+ na zalozce HW a SW
pozadavky.

* Na zaloZce ,FAQ" (podzdlozka , FAQ elektronicky podpis“) jsou k dispozici principy prace s
certifikaty.



http://www.microsoft.com/getsilverlight
https://mseu.mssf.cz/help/TescoSwElevatedTrustToolCZ.msi
https://mseu.mssf.cz/help/TescoSwElevatedTrustToolCZ.msi
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Elektronicky podpis
Elektronicky podpis = kvalifikovany certifikat

*Platnost 1 rok - platnost certifikatu jesté min. 3 dny po podpisu!

*Poskytovatelé:
> PostSignum Ceské posty (Czech Point)
» Prvni certifikaCni autorita
» Eidentity
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Info k IS KP14+

 Zadatel by mél vidy pfistup do portdlu s roli spravce pfistupli. Pouze s touto roli
|ze pridavat/odebirat dalsi uzivatele (étenat, editor, signatar, zmocnénec).

* K podepisovani vsech nebo urcitych uloh je mozné zmocnit jinou osobu plnou
moci, ktera se oskenovana nahraje do IS KP14+.

 Informace o stavu projektu viéetné vysledkl hodnoceni projektu se
Zadatel/prijemce dozvi pouze pres systém.

« Dokument Rozhodnuti o poskytnuti dotace/Stanoveni podminek vcetné
podminek bude prijemci zpristupnén taktéz pouze pres systém.

 Komunikace s MAS a MPSV po podani projektové zadosti bude probihat pouze
prostfednictvim depesi (zprav) pres systém.
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Info k IS KP14+ :

* Doporucujeme si v IS KP14+ nastavit notifikace na telefon nebo e-mail, kde
budete informovani o udalosti/zméné stavu projektu ¢i o pripadnych vyzvach
k doplnéni/vysvétleni.

* Depese se povazuje za dorucenou dnem odeslani, nikoli dnem precéteni (moznost
notifikace na e-mail ¢i sms).

* VsSechny prilohy se prikladaji pouze elektronicky.

* Jednotlivé prilohy se nenahrdvaji na zdlozku ,Dokumenty”, ale na rliznd mista
podle oblasti, do které spadaji (tyka se plnych moci a verfejnych zakazek).



Navody na webu MAS ORLICKO,

DOTACE

Chcete zickat dotaci pro
sviij projekt?
Kdy, kde a jak Zadat ...

LEADER 20

Archiv realizace projekti.

DALSi PROJEKTY

# & Zapojte se do naich
"‘ " dalSich projekt ...

TELE

Zadavaci dokumentace
k verejnym zakazkam ...

KONTAKTY

Kontaktni informace,
kancelar MAS, pracovni
doba,

CLENSKA SEKCE
PfihlaZen:
Kancelar MAS ORLICKO, z.

5.

Valna hromada

Rada

Revizni komise

Vybérova komise

Evidence pripravy Strategie
MAP 7K Ridici vybor

Avizo wavy

Aizo wzvy

Piiloha £. 1

Pfiloha & 2

Obecna pravidla - verze &

Specificka pravidla - verze &

Ayvizo semingre pro Zadatele

Letak vyzvy

s B I v I

& E

Z.S..

Kancelal Mas ORUICKOD,

Kancelal Mas ORUICKD,

Kancelar Mas ORLICKD,

Vanicka lvana, Ing.

Vanicka lvana, Ing.

Kancelar Mas ORUICKD,

Kancelal MAS ORUCKD,

Informaéni systém kone€ného piijemce

Zakladni informace k praci = ISKP14+

MNaved na zaloZeni Zadosti

Pokyny ko vyplnémi Zadosti v 15 KP14+

B B &

Kancelal MAS ORUCKD,

Kancelal MAS ORUCKD,

Kancelal Mas ORUICKOD,

Vyzva
Wyzva MAS ORLICKO, OPZ_Prorodinna opatfent
Priloha &. 1 wyzvy
Fifiloha £. 2 vwzvy
Obecna éast pravidel pro Zadatele a piijemce
Specificka Sast pravidel pro Zadatele a pfijemce

Informace RO OPZ pro MAS

B2 3 F B

Kancelal Mas ORUICKOD,

Kancelal Mas ORUICKD,

Kancelar Mas ORLICKD,

Kancelal MAS ORUICKD,

Kancelal MAS ORUICKD,

Kancelar Mas ORUICKD,

MAP Orlickotstecko a
Ceskotiebovsko

MAP Famberecke - Kralicko

Animace

Konzultaéni sluzby

MAS ORLICKO
Region, ktery roste
Kniha projektd podpofenych
MAS ORLICKO, z.s.

v letech 2009-2013.

Program pro stazisty

MAP:
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9) Zprdava o realizaci

*Pfedklada se prostrednictvim IS KP14+ do 30 dnl po ukoncéeni kazdého
monitorovaciho obdobi

*Monitorovaci obdobi trva zpravidla 6 mésicu

*RO OPZ provadi kontrolu Zpravy o realizaci do 40 pracovnich dni ode dne jejiho
predlozeni
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10) Dulezité odkazy

*Obecna cast pravidel pro zadatele a prijemce v ramci OPZ
» https://www.esfcr.cz/file/9002/

*Specificka ¢ast pravidel pro zadatele a prijemce v ramci OPZ
» https://www.esfcr.cz/file/9003/

*Dokumenty MAS — Interni postupy, Vyzva MAS

> http://www.mas.orlicko.cz



https://www.esfcr.cz/file/9002/
https://www.esfcr.cz/file/9003/
http://www.mas.orlicko.cz/
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Dalsi

* Harmonogram realizace vyzvy
* Hodnotici kriteria — Priloha €. 1 Vyzvy
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DEKUJEME ZA POZORNOST

Ing. Ivana Vanicka Lucie Krejcova

vedouci pracovnik pro administrativni pracovnik a
realizaci SCLLD referent projektt
email:vanicka@mas.orlicko.cz e-mail: kancelar@mas.orlicko.cz
tel.: 731 506 016 tel:: 465 611 150

tel:: 468 003 530


mailto:vanicka@mas.orlicko.cz
mailto:krskova@mas.orlicko.cz

